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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
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ARTICOLO 1. Costituzione -
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E costituita 1’Associazione denominata “Riattivati”, di segullp

semplicemente Associazione. | ) '2@”54) b - ‘l
L’ Associazione & apolitica, apartitica, senza scopo di lucro ed inten
operare nel pieno rispetto delle pari opportunita tra uomini e donne, senza(Eu(_Rbu,( ool Zo 1
distinzione alcuna di orientamento religioso, politico, sessuale. '
L’ Associazione fissa la propria sede in via Alcibiade d’Orazi, 1a, Rieti (RI) _—

L’ Associazione ha durata illimitata; ¢ disciplinata dal presente Statuto ¢ JL FUNJIONARIO
agisce ai sensi e per gli effetti del Titolo I, Cap. III art. 36 e seguenti dd} COLABORATORE TRIBUTARI
. re el’id) |

Codice Civile, della disciplina specialistica di settore e dei principi general
dell’ordine giuridico.

L’ Associazione ha la facolta di istituire altri sedi secondarie di numero
illimitato, in Italia o all’estero, che prenderanno il nome di “sezioni”, la cui
organizzazione interna ed i rapporti con la sede centrale saranno disciplinati

da apposito Regolamento.
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ARTICOLO 2. Oggetto e scopo

L’associazione si propone di perseguire ¢ sviluppare finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, inerenti nello specifico i campi della tutela e
valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio; organizzazione e
gestione di attivitd turistiche, artistiche o ricreative di interesse sociale,
culturale o religioso; attivita di divulgazione, educazione e formazione
didattica scolastica ed extrascolastica.

L’ Associazione, a solo titolo esemplificativo, si prefigge i seguenti obiettivi:

. Promuovere la conoscenza e valorizzazione del territorio Reatino sia su
scala regionale, che nazionale-internazionale, mettendone in risalto il vasto
patrimonio culturale e naturalistico;

. Diffondere una maggiore consapevolezza del patrimonio locale,
sensibilizzando gli enti locali e la collettivita alla sua tutela e
valorizzazione, rafforzando il senso di appartenenza e d’identitd comune;

3. Migliorare, estendere ed integrare la proposta culturale locale e i servizi
turistici offerti, favorendo una migliore fruizione dei siti attualmente
visitabili, proponendo I’apertura di quelli normalmente chiusi o non
facilmente accessibili; collaborare con istituzioni, enti pubblici e privati per
la gestione e valorizzazione di siti culturali:

4. Combattere situazioni di degrado e abbandono di beni comuni, favorendo
azioni di recupero, riattivazione e rifunzionalizzazione;

5. Sostenere ed incentivare la partecipazione attiva di cittadini e turisti alla
vita culturale del territorio promuovendo, in collaborazione con le varie
istituzioni ed enti locali, attivita, eventi ¢ manifestazioni di ogni tipo che
abbiano finalitd sociali e culturali e in particolare la valorizzazione di
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prodotti, usi, costumi e tradizioni locali;

6. Promuovere iniziative formative e di aggiornamento rivolte a realta ed
istituzioni pubbliche e/o private in merito alla tutela e valorizzazione dei
beni culturali e alla progettazione in ambito culturale: in questo senso,
appare privilegiato il rapporto che si intende instaurare con istituzioni
scolastiche ed universitarie;

7. Favorire la conoscenza dell’arte e della cultura in generale; sostenere le
ricerche nel campo delle scienze storico-artistiche, ma anche in quelle
scientifico-tecnologiche applicate alla cultura, promuovere specifici
progetti di innovazione nella fruizione e accessibilita culturale;

\ Promuovere i temi del volontariato, dell’imprenditoria sociale, culturale e
della progettazione europea; far emergere le potenzialita insite nel campo
culturale anche in termini di ricadute sul piano economico ed
occupazionale, collaborando con il mondo dell’imprenditoria;

Per il raggiungimento delle proprie finalita, I’ Associazione potra:

1. Organizzare tour guidati, itinerari tematici e di approfondimento alla
scoperta del patrimonio materiale come monumenti storici civili e religiosi,
musei, siti archeologici, archivi, biblioteche; del patrimonio naturalistico
come parchi, riserve naturali, aree protette, etc e alla valorizzazione del
patrimonio culturale immateriale come usi e costumi, dialetti, tradizioni
folkloristiche, religiose ed enogastronomia; Grande attenzione verra posta
a metodi di divulgazione e comunicazione innovativi, grazie anche

all’apporto di tecnologie digitali;



2. Ruattivare siti culturali di diversa tipologia, promuovendo interventi di
recupero e rifunzionalizzazione, attivando concessioni, convenzioni,

partnership e patrocini con le istituzioni pubbliche e/o privati coinvolti a
vario titolo;

3. Allestire mostre temporanee divulgative e artistiche; realizzare installazioni
ed eventi multimediali; organizzare manifestazioni, festival, rassegne,
performance artistiche, eventi e spettacoli di ogni tipo, per il
raggiungimento e la diffusione dei propri scopi e delle proprie ricerche e/o
studi;

4. Attivare percorsi didattici per studenti di ogni ordine e grado organizzando
visite, incontri, laboratori creativi, workshop e altre attivita formative in
collaborazione con le istituzioni scolastiche e universitarie;

. Divulgare attraverso dibattiti, convegni, conferenze, giornate di studio,
seminari e ricerche, gruppi di lavoro, concorsi/contest, premiazioni, 1 temi
derivanti dalle attivita realizzate, utilizzando anche le nuove tecnologie di
rete e multimediali; redigere pubblicazioni, opuscoli, materiale
informativo, divulgativo e didattico e pubblicare atti di convegni, di
seminari, studi e ricerche;

6. Proporre gadget e accessori con finalita di promozione del territorio e delle
attivita svolte dall’associazione;

7. Stipulare convenzioni con enti pubblici e privati per I’organizzazione e
gestione di corsi, attivita formative e seminari e/o per la fornitura di
servizi, nell’ambito dei propri scopi istituzionali;

8. Svolgere attivita di consulenza e collaborazione con enti, biblioteche,
associazioni, privati e altri soggetti che intendono sviluppare iniziative a
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9. Ogni altra attivita idonea al raggiungimento delle proprie finalita;

10. L’ Associazione potra collaborare con tutti gli organismi pubblici o privati,
enti di ricerca od associazioni nazionali ed internazionali che perseguano in
tutto od in parte finalita analoghe, affini, o connesse alle proprie;

11. Per il perseguimento delle proprie finalita I’ Associazione potra richiedere
finanziamenti, contributi e assegnazione di liberalita da parte di privati,
dallo Stato, da parte di istituti finanziari, da parte dell'UE e altri enti
erogatori, enti pubblici territoriali ¢ non, o attraverso libere donazioni e
quote degli associati.
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"TITOLO I1. ADERENTI

ARTICOLO 3. Soci

I Soci dell’ Associazione possono appartenere a diverse categorie: fondatori,
ordinari, sostenitori e onorari. Ogni categoria ha le sue peculiarita:

a. Soci Fondatori: sono gli associati che hanno partecipato alla costituzione
dell’ Associazione sottoscrivendo 1’ Atto Costitutivo;

b. Soci Ordinari: sono tutti coloro che verranno ammessi all’interno
dell’ Associazione attraverso le campagne di tesseramento (che potranno
prevedere 0 no una quota associativa da corrispondere all’atto dell’adesione),
od anche attraverso una loro domanda esplicita nei confronti dell’ Associazione



stessa,

c. Soci Sostenitori: sono enti pubblici o privati che sostengono Iattivita
dell’ Associazione attraverso il loro apporto, che puo essere di varia natura;

d. Soci Onorari: sono le personalita di rilievo nel loro ambito professionale o
coloro quali si sono distinti per i loro particolari meriti nello svolgimento di
attivita inerenti o connesse con gli scopi dell’ Associazione. Possono essere
invitati ad aderire in qualita di Soci Onorari su specifico invito espresso dal
Consiglio Direttivo, ed essere esonerati dalla corresponsione della eventuale
quota associativa.

ARTICOLO 4. Adesione ed Ammissione

Possono aderire all’ Associazione tutti i cittadini, gli enti pubblici e privati che
ne condividono le finalita e si impegnano per la realizzazione delle stesse.

Chi intende aderire all’Associazione deve rivolgere espressa domanda al
Consiglio Direttivo, recante la dichiarazione di condividere le finalita che la
stessa si propone e I'impegno di approvarne ed osservame lo Statuto e gli
eventuali Regolamenti.

La domanda di ammissione non risulta essere necessaria ai fini dell’ammissione
nei casi relativi alle campagne di tesseramento ed agli inviti espressi dal
Consiglio Direttivo di cui all’art. 3 del presente Statuto.

11 Consiglio Direttivo ¢ competente a deliberare in ordine alle domande di
ammissione dei nuovi aderenti. Esso deve provvedervi entro il termine
improrogabile di giorni sessanta dal ricevimento dell’istanza, decorso il quale la
domanda si intende senz’altro accolta. In questo caso, per essere ritenuta valida,
all’atto dell’adesione dovra essere dimostrato il versamento della quota

associativa, ove prevista.




L’ Adesione all’ Associazione ¢ a tempo indeterminato e non puo essere disposta
per un periodo temporaneo, fatto salvo il diritto di recesso senza oneri per il
socio. All"associato ¢& riconosciuto il diritto di voto per la nomina degli organi
direttivi, per le modifiche dello Statuto e dei Regolamenti e per I’approvazione
dei bilanci. A tutti i soci & riconosciuto il diritto, in caso di impossibilita a
partecipare alle assemblee, di investire un altro associato della procura per il
proprio voto, da trasmettere in forma scritta all’ Associazione almeno un giorno
prima dell’assemblea. Tra i soci vige una disciplina uniforme del rapporto
associativo e delle modalita associative intese ad assicurare la tutela dei diritti
inviolabili della persona. E percio espressamente esclusa ogni limitazione della

partecipazione alla vita associativa; tutti i soci godono del diritto di elettorato
attivo e passivo.

2. 5‘:‘;@;7 " ARTICOLO 5. Perdita della qualita di socio
(et o—,;;fq., b

”g (’ff‘;La qualita di socio si perde per estinzione, recesso o per esclusione secondo le
“f‘f‘g |2 §qorme del presente Statuto. Chiunque aderisca all’ Associazione ha facolta di
J, \C;?pomunicare al Consiglio Direttivo, in qualunque momento, la propria volonta di
\_‘3\‘3 '~ recedere dal novero dei partecipanti. Il recesso non comporta alcun onere per il

A ]

S e SOCiO.
Qualora il socio violi le norme statutarie, non ottemperi ai doveri che gh
derivano dallo Statuto, dai Regolamenti e dalle deliberazioni degli organi
sociali, ovvero in presenza di altri gravi motivi, pud essere escluso con
deliberazione del Consiglio Direttivo. L’esclusione ha effetto dal trentesimo
giorno successivo alla comunicazione del provvedimento, che deve essere
adeguatamente motivato.
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Nel caso il soggetto escluso non condivida le ragioni che hanno determinato
@le provvedimento, egli pud adire il Collegio Arbitrale, organo di garanzia
interno all’ Associazione, di cui al presente Statuto; in questo caso, Iefficacia
della delibera di esclusione ¢é sospesa fino alla pronuncia del Collegio stesso.

TITOLO III. ORGANI
ARTICOLO 6. Organi dell’Associazione
Sono organi dell’ Associazione:

a) L’ Assemblea degli aderent;
b) 1l Consiglio Direttivo;
¢) Il Presidente del Consiglio Direttivo;

! d) I Revisore Unico.
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ARTICOLO 7. Composizione dell’Assemblea

L’ Assemblea & composta da tutti gli aderenti all’Associazione ed ¢ I’organo
sovrano della stessa. E presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in

sua assenza, da un socio nominato dall’ Assemblea.
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ARTICOLO 8. Convocazione

L’ Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente del Consiglio Direttivo
almeno una volta I’anno, entro il mese di aprile per I’approvazione del bilancio
consuntivo ¢ del bilancio preventivo dell’anno successivo.

L’Assemblea viene convocata per mezzo posta elettronica da inviarsi a tutti i
soci iscritti nel Libro degli Aderenti, almeno dieci giorni prima della riunione.
L’avviso di convocazione deve contenere I’indicazione del luogo, del giorno e
dell’ora della riunione sia di prima sia di seconda convocazione e 1’ordine del
giorno. L’Assemblea deve pure essere convocata su domanda motivata e
firmata da almeno un decimo dei soci. L’ Assemblea puo riunirsi anche in un
luogo diverso dalla sede sociale, purché in Italia. E possibile per i soci
impossibilitati a partecipare alla assemblea, delegare altri soci a votare per
proprio conto, mediante delega scritta. Inoltre, & possibile partecipare alle
assemblee in modalita audio/video conferenza, dandone opportuna
s comunicazione al Consiglio Direttivo almeno cinque giorni prima della data
. stabilita per I’ Assemblea.

ARTICOLO 9. Oggetto delle delibere assembleari

L’ Assemblea:

a) Provvede alla elezione dei membri del Consiglio Direttivo;
b) Provvede alla eventuale elezione del Revisore Unico;

¢) Delinea gli indirizzi generali dell’attivita dell’ Associazione;
d) Delibera sulle modifiche al presente Statuto;

¢) Approva I’eventuale Regolamento che disciplina lo svolgimento dell’attivita
dell’ Associazione;

g %
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f) Approva il Regolamento che disciplina il funzionamento e I’organizzazione
delle Sezioni, ove presenti:

g) Delibera sull’eventuale destinazione di utili di gestione comunque
denominati, nonché di fondi, riserve o capitale durante la vita dell’ Associazione
stessa, stante il divieto di ridistribuzione ai soci, qualora cio sia consentito dalla
legge e dal presente Statuto;

h) Delibera lo scioglimento e la liquidazione dell’Associazione e la
devoluzione del suo patrimonio.

ARTICOLO 10. Validita dell’Assemblea

L’ Assemblea ¢ regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza
di meta pii uno degli aderenti, in proprio (anche in modalita telematica) o a
mezzo delega da conferirsi esclusivamente ad altri aderenti.

In seconda convocazione I’assemblea ¢ validamente costituita qualunque sia il
numero degli aderenti presenti in proprio o per delega nei limiti sopra
specificati.

ARTICOLO 11. Votazioni

L’Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti. Hanno diritto di
intervenire all’Assemblea e di votare tutti 1 soci regolarmente iscritti ed in
regola con il pagamento della quota associativa, ove prevista.

Ogni socio ha diritto ad un voto. Non ¢ ammesso il voto per corrispondenza, ma
¢ ammesso il voto per via telematica, qualora Iassociato partecipi

all’ Assemblea per mezzo video/audio conferenza.

10
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ARTICOLO 12. I Consiglio Direttivo

L’ Associazione ¢ amministrata da up Consiglio Direttivo composto da tre a
cinque membri eletti dall’ Assemblea dei soci per la durata di tre anni.

11 Consiglio Direttivo & formato, nella fase costituente, da tre dej socj fondatori
nel ruolo di Presidente, Vicepresidente e Segretario del Consiglio Direttivo e la
sua durata ¢ di tre annj. Superato il triennio, il Consiglio Direttivo sara formato
da un numero di membri variabile da tre a cinque, compreso il Presidente,
nominati dall’assemblea dei soci.

I componenti del Consiglio Direttivo restano in carica fino alla data della
naturale scadenza dell’organo direttivo; entro tale data deve essere predisposta
ed effettuata la ricostituzione del Consiglio Direttivo mediante convocazione
dell’ Assemblea dei soci e conseguente elezione dei componenti il nuovo organo
direttivo. Qualora per qualsiasi motivo venga meno la maggioranza dej
consiglieri, I’intero consiglio direttivo si intende decaduto e occorre procedere
alla sua rielezione. ‘ _

Il Consiglio si riunisce dietro convocazione del Presidente e quando ne sia fatta
richiesta da almeno la meta dei suoi membri e comunque almeno due volte
all’anno per deliberare in ordine al compimento degli atti fondamentalj della

vita associativa.
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Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva, od a mezzo
audio/video conferenza, della maggioranza dei membri del Consiglio ed il voto
favorevole della maggioranza dei presenti; in caso di parita prevale il voto di
chi presiede. Il Consiglio ¢ presieduto dal Presidente, in sua assenza dal
Vicepresidente, in assenza di entrambi dal piu anziano di eta dei presenti.

Delle riunioni del Consiglio ¢ sempre redatto, su apposito libro, il relativo
verbale che sara sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.

Il Consiglio Direttivo, con maggioranza dei 2/3 dei suoi membri puo, per gravi
motivi, revocare il consigliere che si sia reso responsabile di atti lesivi
dell’immagine dell’ Associazione. In tal caso, la delibera del Consiglio Direttivo
di revoca deve essere ratificata dall’Assemblea degli associati entro trenta
giorni dalla sua pronuncia. La revoca produce i suoi effetti dalla data della
ratifica da parte dell’Assemblea. Qualora il consigliere non condivida le
ragioni che hanno determinato il provvedimento di revoca, egli puo adire il
Collegio Arbitrale entro trenta giorni dalla ratifica dell’ Assemblea; in tal caso
 I’efficacia della revoca ¢ sospesa fino alla pronuncia del Collegio stesso.

{LETER

In caso di recesso, decesso o revoca di un consigliere, il Consiglio provvede
alla sua sostituzione alla prima riunione, chiedendone la convalida alla prima
Assemblea annuale. Il Consiglio ¢ investito dai piu ampi poteri per la gestione
ordinaria e straordinaria dell’Associazione, senza limitazioni. Esso procede
pure alla compilazione dei bilanci ed alla loro presentazione all’ Assemblea;
compila eventuali Regolamenti per il funzionamento organizzativo
dell’ Associazione, la cui osservanza ¢ obbligatoria per tutti gli associati dopo
I’approvazione dell’ Assemblea.

v f@ IS



&~

Minstero dell’

['.uwumnAR‘:A DA BOLLO

e delle Finanze ﬂ 6, 00

/
3 ntrate

00003546

g

SEDIC1/00

0000867C U1CTUDD1
UT/Ug/ 18 10:
f 0178136 EdD

cgm 01190620407205

HWWMTIM\IIHIIII‘

~————"

N pew)
Il Consiglio Direttivo potra istituire un Albo dei Sostenitori, d1$01plmat0 da
apposito regolamento, e composto da chi si & contraddistinto per I’entita delle
erogazioni effettuate, pur non essendo socio.
Il Consiglio Direttivo pud istituire con propria delibera Comitati per
I’approfondimento di determinate tematiche o a scopo consultivo, il cui
funzionamento ed organizzazione sono disciplinati da apposito Regolamento

approvato dal Consiglio Direttivo medesimo.

ARTICOLO 13. Il Presidente del Consiglio Direttivo

I1 Presidente del Consiglio Direttivo rappresenta legalmente 1’ Associazione nei
confronti di terzi ed in giudizio; cura I’esecuzione dei deliberati dell’ Assemblea
e del Consiglio Direttivo. Il Presidente dura in carica tre anni, nella fase
costituente viene eletto all’atto costitutivo. Al Presidente compete
I’espletamento degli atti di ordinaria amministrazione; in casi eccezionali di
necessita ed urgenza egli pud compiere atti di straordinaria amministrazione,
che dovranno essere ratificati dal Consiglio Direttivo appena possibile. 11
Presidente convoca e presiede I’ Assemblea ed il Consiglio Direttivo, sorveglia
il buon andamento amministrativo dell’ Associazione e verifica I’osservanza
dello Statuto ¢ del Regolamento. Il Presidente sottoscrive il verbale
dell’ Assemblea e garantisce 1’idonea pubblicita degli atti, dei registri e dei libri
associativi per tutti gli associati. Il Presidente puo delegare il compimento di
singoli atti o funzioni del proprio ufficio ad altri consiglieri, previa delibera del
Consiglio Direttivo. Il Presidente cura la predisposizione dei bilanci preventivo
e consuntivo, corredandoli di idonee relazioni. L’Assemblea, con il voto
favorevole dei 2/3 piu uno degli aderenti, puo revocare il Presidente.

W
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ARTICOLO 14. Il Vicepresidente del Consiglio Direttivo

[l Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione qualora questi
sia impedito all’esercizio delle proprie funzioni. Il solo intervento del
Vicepresidente costituisce prova dell’impedimento del Presidente.

ARTICOLO 15. 11 Segretario del Consiglio Direttivo

Il Segretario svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze
dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo, sottoscrive i verbali e cura la custodia
dei Libri Sociali presso i locali dell’ Associazione. Egli coadiuva il Presidente
ed il Consiglio Direttivo nell’esplicazione delle attivita esecutive che si rendano
necessarie od opportune per il funzionamento dell’amministrazione
dell’ Associazione.

= ARTICOLO 16. Il Revisore Unico

o ¢

Salva I'ipotesi in cui la nomina sia obbligatoria per legge, I’associazione potra
nominare un Revisore dei conti con il compito di verificare periodicamente la
regolarita formale e sostanziale della contabilita, redigere apposita relazione da
allegare al bilancio preventivo e consuntivo. Il Revisore Unico rimane in carica
per tre anni e potra essere revocato dall’Incarico dall’Assemblea in ogni
momento per inadempienza ai loro doveri di controllo e comunicazione.
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TITOLO IV. PATRIMONIO E BILANCIO

ARTICOLO 17. Risorse Economiche
L’ Associazione trae le proprie risorse da:

a) Quote e contributi degli associati;
b) Eredita, donazioni e legati;

c) Contributi dello Stato, delle Regioni, di Enti Locali, di Enti o Istituzioni
pubblici e privati, anche finalizzati al sostegno di specifici ¢ documentati
programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;

d) Contributi dell’'Unione Europea e di organismi internazionali;

¢) Entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

/ v 'f) Proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati ¢ a terzi, anche

attraverso lo svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale,
artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria ¢ comunque

finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;
g) Erogazioni liberali degli associati e di terzi;

h) Entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio
finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi;

1) Ogni altra entrata compatibile con le finalita sociali dell’ Associazione.

Il patrimonio dell’ Associazione €& costituito da beni mobili ed immobili.
Tutti i beni appartenenti all’ Associazione sono elencati in apposito inventario,
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tenuto dal Segretario, depositato presso la sede dell’Associazione stessa e
consultabile, su richiesta, dagli aderenti.

ARTICOLO 18. Contributi

I contributi degli aderenti sono costituiti dalla quota di iscrizione annuale,
qualora prevista, e dalla quota associativa annuale il cui importo ¢ stabilito
annualmente dall’Assemblea. Il contributo associativo ¢ intrasmissibile ad
eccezione dei trasferimenti a causa di morte e non é rivalutabile.

ARTICOLO 19. Bilancio

Gli esercizi dell’ Associazione chiudono il 31 dicembre di ogni anno. Per ogni
esercizio € predisposto un bilancio preventivo e un bilancio consuntivo.

Entro i primi tre mesi di ciascun anno il Consiglio Direttivo é convocato per la
predisposizione del bilancio consuntivo dell’esercizio precedente e del bilancio
preventivo da sottoporre all’ Approvazione dell’ Assemblea.

1 bilanci debbono restare depositati presso la sede dell’Associazione nei
quindici giorni che precedono I’ Assemblea convocata per la loro approvazione,
a disposizione di tutti coloro che abbiano motivato interesse alla loro lettura. La
richiesta di copie é soddisfatta dall’ Associazione a spese del richiedente.

~

ARTICOLO 20. Avanzi di gestione

All’associazione ¢ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di
gestione comunque denominati, nonché fondi, riserve o capitale durante Ia vita
dell’ Associazione stessa, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte per legge. L’Associazione ha Iobbligo di impiegare gli utili o ghi
avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad
esse direttamente connesse.
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ARTICOLO 21. Clausola compromissoria

Ogni controversia, suscettibile di clausola compromissoria, che dovesse
insorgere tra i soci o tra alcuni di essi e I’ Associazione, circa I’ interpretazione o
I’esecuzione del contratto di Associazione e del presente Statuto, sara rimessa
al giudizio di un Collegio Arbitrale composto da tre arbitri, amichevoli
compositori, due dei quali da nominarsi da ciascuna delle parti contendenti ¢ il
terzo dai due arbitri cosi eletti o, in caso di disaccordo, dal Presidente del
Tribunale di Rieti.

Gli arbitri giudicheranno ex bono et aequo, senza formalita di procedura e con
giudizio inappellabile, entro novanta giorni.

ARTICOLO 22. Scioglimento

Lo scioglimento dell’Associazione ¢ deliberato a maggioranza dei 3/4 degli
aderenti all’ Associazione sia in prima sia in seconda convocazione.

Il patrimonio sociale non pud essere ridistribuito tra i soci e, in caso di
scioglimento per qualunque causa, il patrimonio che residua deve essere
devoluto ad altra associazione con analoghe finalita di pubblica utilita o a fini di
pubblica utilita, sentito 1’Organismo di Controllo del Terzo Settore, e salvo

diversa destinazione imposta dalla legge.

ARTICOLO 23. Legge applicabile

Per quanto non previsto dal presente statuto, si rinvia alla disciplina, in materia
di Enti, contenuta nel Libro I del Codice Civile e, in subordine, alla normativa

specialistica di settore.

S e il
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VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA RIATTIVATI

Kl

2 febbraio 2023 - Team Meeting

Il giorno 2 febbraio 2023 alle ore 19 si riunisce online 'Assemblea dei soci dell Associazione

Culturale Riattivati, convocata a mezzo e-mail.

Sono presenti i soci:
Giacomo Nicolo, Silvia Priante, Edoardo Palazzetti, Maria Elisa Nobili, Antonio Spadoni
Valloni, Roberto Giammaria, Arianna Sulpizi, Alessia Testa, Elisa Silvestri, Leonardo Ciace,

Lisa Cintia, Martina Sorito, Lavinia Pinzari, Marianna Rossi, Martina Mei, Enzo Marzi.

Sono presenti attraverso delega i soci: Melania Bisegna, Eleonora Brignola, Greta

Cingolani.

Sono assenti i soci:
Yeodit Pace, Gaia Guadagnoli, Francesca De Bella, Chiara Appolloni, Lorenzo Recchioni,

Luigi Bernardinetti, Vanessa Grifoni, llenia Visco, Jason Sergnese.

ORDINE DEL GIORNO:

1. Rinnovo del consiglio direttivo;
2. Organigramma;

3. Progetti 2023;

4. Sintesi 2022;

5. Approvazione rendiconto 2022;

6. Varie ed eventuali.

In merito al punto 1:

Come previsto dall’art. 12 dello Statuto dellAssociazione, alla presenza della meta piu uno
dei soci in prima convocazione, vengono effettuate le votazioni per il rinnovo del Consiglio
Direttivo prevedendo 'aumento dei componenti da tre a cinque, come previsto dallo Statuto

stesso. Le votazioni avvengono in modalita telematica — via Google Form — ed anonima. Si

Qlattivati

cultura in movimentao
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allega al medesimo verbale il documento dettagliato che presenta le percentuali di voto tra i

canditati.

Sono eletti:

Nel ruolo di Presidente del Consiglio Direttivo: Giacomo Nicolo;

Nel ruolo di Vicepresidente del Consiglio Direttivo: Silvia Priante;

Nel ruolo di Segretario del Consiglio Direttivo: Maria Elisa Nobili;

Nel ruolo di Consiglieri: Lisa Cintia ed Edoardo Palazzetti.

In merito al punto 2:

Non viene discusso, rimandando ad una seguente riunione.

In merito al punto 3:

Si discute in merito ai progetti che verranno realizzati nel’anno associativo 2023, ovvero:

Lancio di una campagna di tesseramento per soci sostenitori e reclutamento soci
volontari;

Bando Vitamina G2 — Progetto Valle del Salto VR Experience: viene riassunto ai soci
lo stato del finanziamento iniziando a creare i gruppi di lavoro;

Centro Cuore Blu: viene illustrato ai soci il progetto individuando le disponibilita dei
medesimi per la sua realizzazione;

Progetto FAI — Ferrovia del Centro Italia: viene illustrato ai soci il progetto rimandando
ad una futura discussione per individuare le voci di spesa da proporre al FAI;
Vengono brevemente illustrati altri progetti in merito al PNRR in cui '’Associazione

verra coinvolta.

In merito ai punti 4,5:

Non vengono discussi, rimandando ad una seguente riunione.

Rieti, 03/02/2023

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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Voti: carica di
Presidente

Giacomo Nicolo
Giacomo Nicolo
Giacomo Nicolo
Giacomo Nicolo
Giacomo Nicolo
Giacomo Nicolo
Giacomo Nicolo
Giacomo Nicolo

Voti: carica di
Vicepresidente
Edoardo Palazzetti
Edoardo Palazzetti
Edoardo Palazzetti

Silvia Priante
Silvia Priante
Edoardo Palazzetti
Edoardo Palazzetti

Silvia Priante
Giacomo Nicolo  Silvia Priante
Giacomo Nicoldo  Edoardo Palazzetti
Giacomo Nicold  Silvia Priante
Giacomo Nicoldo  Silvia Priante

Giacomo Nicolo Edoardo Palazzetti

Giacomo Nicolo Silvia Priante
Giacomo Nicolo Silvia Priante
Giacomo Nicolo Silvia Priante
Giacomo Nicolo Silvia Priante
Giacomo Nicolo Silvia Priante

Voti: carica di
Segretario
Maria Elisa Nobili
Maria Elisa Nobili
Maria Elisa Nobili
Maria Elisa Nobili
Maria Elisa Nobili
Maria Elisa Nobili
Maria Elisa Nobili
Maria Elisa Nobili

Maria Elisa Nobili
Maria Elisa Nobili
Maria Elisa Nobili
Maria Elisa Nobili
Maria Elisa Nobili

Maria Elisa Nobili
Maria Elisa Nobili
Maria Elisa Nobili

Maria Elisa Nobili

Maria Elisa Nobili

Voti: carica di Consigliere (2
preferenze)

Lisa Cintia, Silvia Priante
Lisa Cintia, Enzo Marzi
Lavinia Pinzari, Silvia Priante
Edoardo Palazzetti, Lavinia Pinzari
Edoardo Palazzetti, Lavinia Pinzari
Lisa Cintia, Enzo Marzi
Lisa Cintia, Silvia Priante
Lisa Cintia, Enzo Marzi
Lisa Cintia, Non voglio esprimere una
preferenza
Lisa Cintia, Silvia Priante
Edoardo Palazzetti, Non voglio
esprimere una preferenza
Lisa Cintia, Edoardo Palazzetti
Lavinia Pinzari, Non voglio esprimere
una preferenza
Edoardo Palazzetti, Lavinia Pinzari
Lisa Cintia, Edoardo Palazzetti
Edoardo Palazzetti, Lavinia Pinzari
Lavinia, Non voglio esprimere una
preferenza
Edoardo, Non voglio esprimere una
preferenza

Voti totali per carica di Presidente
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Giacomo Nicolo
Non voglio
esprimere una
preferenza 0

Voti totali per carica di
Vicepresidente

Giacomo Nicolo
Edoardo Palazzetti
Silvia Priante

Non voglio
esprimere una
preferenza
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Voti totali per carica di Segretario

Giacomo Nicolo
Maria Elisa Nobili
Non voglio
esprimere una
preferenza 0
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Voti totali per carica di Consigliere
(2 eletti)

Lisa Cintia

Luigi Bernardinetti
Enzo Marzi
Giacomo Nicolo
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Edoardo Palazzetti

Lavinia Pinzari
Silvia Priante
Non voglio
esprimere una
preferenza
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